
承诺通报 (COMMUNICATION ON ENGAGEMENT (COE)) 
 

[插入公司全称和徽标/信头] 
 

 

 
本承诺通报所涵盖的时期 [最好是本报告前两年] 

 

 起始日期：[插入日期]                           截止日期： [插入日期] 

 
 
 
第一部分 首席执行官或同级领导的持续支持声明 
 
请在下方的文本框中填写由您的公司首席执行官或同级领导签署的持续支持声明。 
 
 
[此处撰写] 
 
 
 
持续支持声明例文 

[日期]   

尊敬的各利益攸关方： 

我很高兴地确认，[组织名称]重申了其支持“联合国全球契约”及关于人权、劳工、环境和反腐败的十项原则。这就是我们对
“联合国全球契约”的承诺通报。欢迎针对此内容提出反馈。 

这份承诺通报阐述了我们响应针对同类组织的建议，为支持“联合国全球契约”及其原则而采取的措施。同时，我们承诺通过我
们的主要沟通渠道与各利益攸关方分享这些内容。 

顺颂商祺！ 

[姓名] 
[职衔] 

 
 
 
 
 
 



第二部分  行动说明 
 

请在下方的文本框中说明您的组织为支持全球契约所采取的行动。强烈建议所采取的行动应与建议的一个

或多个具体活动相关。如需查阅适合您的组织类型的建议活动清单，请点击此处。 
 
 
 
[此处撰写]  
 

 

行动示例包括： 
 

• 对于学术机构：将“联合国全球契约”原则融入到内部运作中，并遵循进展情况通报 (COP) 的要求 

• 对于商业协会：通过外展工作和提高公众意识吸引新的参与者加入“联合国全球契约” 

• 对于城市：制定专门的可持续发展计划或全面的城市/地区计划，其中纳入生态、经济、政治和文化层面的地区可持续发展 

• 对于民间组织：就进展情况通报向公司提供评论 

• 对于劳工组织/工会：与参与全球契约的公司和非政府组织 (NGO) 建立对话 

• 对于公共部门机构：加入全球契约地方网络 

 

 
 

https://www.unglobalcompact.org/docs/communication_on_progress/COE/Suggested_Activities.pdf


第三部分  成果衡量 
请在下方的文本框中填写与第二部分所述活动的成果衡量相关度最高的定性和/或定量指标。 
 
 
[此处撰写] 
 
 
 
 成果衡量示例包括： 

 
• 因贵组织的推介，“联合国全球契约”参与企业的数量有所增长 
• 贵组织提供的专业知识有助于实现所在国全球契约本地网络的目标 
• “联合国全球契约”参与企业就其进展情况通报携手贵组织开展了具体行动 
• 正式建立的合作关系秉承共同目标，推进了“联合国全球契约”的原则 

 
 
 
 
 


